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Presentación
Este documento constituye el Informe de Labores de la Comisión de Trabajos Finales de Graduación de la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva de la Universidad de Costa Rica para el período enero-diciembre 2015.
 
Contiene en primera instancia un Resumen Ejecutivo, seguido del Plan de Trabajo que la Comisión se propuso para el 2015 donde se consignan los ejes estratégicos, objetivos, metas e indicadores de cumplimiento. En un segundo apartado se reseñan las acciones realizadas, las cuales se dividen en cuatro categorías, a saber acciones ordinarias, de digitalización, de divulgación y de articulación.
 
En el tercer acápite se identifica el nivel de cumplimiento del plan de trabajo. En el cuarto se consignan de manera resumida los principales logros, limitaciones y lecciones aprendidas. En los apartados de logros y limitaciones se detallan los aportes que el trabajo de la comisión de TFG durante 2015 ha generado para el cumplimiento de los “Compromisos de Mejora de la Reacreditación”. En la quinta sección del documento se reconocen los aportes de todas las personas que han permitido la culminación exitosa de un año de labores y en el último apartado se anexan los documentos producidos. 
 

Resumen Ejecutivo

La Comisión de Trabajos Finales de Graduación (C-TFG) de la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva (ECCC) se propuso como objetivo general para sus labores del 2015 “Coadyuvar en los procesos de diseño, ejecución y presentación de los Trabajos Finales de Graduación de las y los estudiantes de la ECCC con visión estratégica e innovación”, este objetivo se cumplió a través de las siguientes labores: 1) acciones ordinarias instituidas por el Reglamento de TFG vigente para toda la Universidad de Costa Rica, por ordinarias se entienden todos los procesos implicados en la elaboración del TFG hasta su defensa pública, 2) La actualización permanente de la base de datos de TFG, 3) la elaboración y/o actualización de diversos instrumentos, protocolos y formularios relacionados con TFG, 4) La divulgación del Reglamento y los procedimientos existentes en materia de TFG mediante actividades de inducción a las y los estudiantes que inician la licenciatura y una sesión con docentes, así como la difusión a través del Boletín Flash y la página Web de la ECCC.
Conformación de la Comisión

La Comisión de Trabajos Finales de Graduación (C-TFG) de la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva (ECCC) está conformada por las y los docentes que imparten los cursos Taller de Investigación 1 y 2, quienes pertenecen a su vez a cada una de las concentraciones, así durante el 2015 colaboraron:

· Margoth Mena por Relaciones Públicas.

· Marco Sánchez por Producción Audiovisual[footnoteRef:1]. [1:  El profesor Carlos Araya colaboró tangencialmente con la Comisión pues la sobredemanda de matrícula hizo necesaria la apertura de un cuarto grupo. Agradecemos todos sus aportes.
] 


· Néfer Muñoz por Periodismo.

· Lisbeth Araya Coordina la Comisión de TFG.
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[bookmark: _Toc446415708][bookmark: _Toc446417071]Plan de Trabajo 2015

Se mantiene estructuralmente el Plan de Trabajo 2014 para 2015, solamente se modifica uno de los ejes estratégicos, el objetivo general permanece, en tanto los específicos varían levemente, quedando de la siguiente manera.

1.1 [bookmark: h.rytj2lvtzivh][bookmark: _Toc446413970][bookmark: _Toc446415709][bookmark: _Toc446417072]Ejes estratégicos
 
· Digitalización
· Información-Divulgación
· Articulación

1.2 [bookmark: h.78mss0w2awqk][bookmark: _Toc446415710][bookmark: _Toc446417073]Objetivos
 
Objetivo General: 
Coadyuvar en los procesos de diseño, ejecución y presentación de los Trabajos Finales de Graduación de las y los estudiantes de la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva con visión estratégica e innovación.
 
Objetivos Específicos:

1. Digitalizar la información relacionada con los TFG para aportar a la toma de decisiones pertinentes de manera oportuna y al uso eficiente de la información.
2. Crear y/o actualizar los diversos instrumentos, protocolos y formularios que faciliten los procesos de diseño, ejecución y presentación de los TFG. 
3. Promover la articulación de las diversas instancias de la ECCC relacionadas con TFG (CICOM, La Estación y la Comisión de Acción Social) así como de la Facultad.
4. Divulgar los reglamentos y procedimientos existentes tanto en la Universidad en general como en la ECCC en particular en materia de TFG.

1.3 [bookmark: h.mmwdg41mqupd][bookmark: _Toc446413971][bookmark: _Toc446415711][bookmark: _Toc446417074]Metas
 
1. Mantener la base de datos de TFG actualizada permanentemente.
2. Actualizar al menos un documento por semestre.
3. Generar un mecanismo de articulación por semestre. 
4. Actualizar la información existente en la web, el boletín y las redes sociales de la ECCC, al menos dos veces por semestre.
1.4 [bookmark: _Toc446413972][bookmark: _Toc446415712][bookmark: _Toc446417075]Indicadores
1. Base de datos ajustada, alimentada y en adecuado funcionamiento.
2. Un documento (instrumento, protocolo o formulario) actualizado por semestre.
3. Mecanismo de articulación generado y operando.
4. Red Social, Web y boletín de la ECCC con información actualizada sobre TFG (dos por semestre). 
 
[bookmark: h.tsw789crjask][bookmark: _Toc446415713][bookmark: _Toc446417076]Acciones Realizadas
 
La Comisión dividió sus labores en acciones ordinarias, que corresponden a las funciones y tareas asignadas por la Universidad y consignadas en el Reglamento de Trabajos Finales de graduación, acciones de digitalización (primer eje estratégico) y de divulgación (segundo eje estratégico) y acciones de articulación.
  
1.5 [bookmark: h.c2pgbgdpa4xn][bookmark: _Toc446415714][bookmark: _Toc446417077] Acciones ordinarias
 
1.5.1 [bookmark: _Toc446417078]Anteproyectos dictaminados

Durante el I y II semestre del 2015 se presentaron ante la comisión un total de 29 anteproyectos de graduación, los cuales fueron dictaminados por docentes de la ECCC o de otras unidades académicas de la UCR y analizados por la comisión posteriormente.

De esos 29, se aprobaron sin modificaciones un total 22 anteproyectos, 5 fueron rechazados y 2 se pausaron. De los 5 rechazados, 4 han sido aprobados una vez incorporadas las correcciones señaladas por la Comisión y presentados en un segundo momento del año; el otro proyecto está en modificaciones, esperamos sea presentado en los primeros meses del 2016. La pausa es un mecanismo que está usando la Comisión de TFG para aquellos proyectos que requieren modificaciones menores, es decir que estructuralmente son coherentes, pero que necesitan revisión en algunas secciones del texto. Uno de los que se encontraba en pausa se aprobó en el II Semestre del año, y el otro sigue en pausa en este momento, para un total de 27 anteproyectos aprobados en el 2015.
 
Las temáticas de los anteproyectos varían de acuerdo al énfasis específico del cual se trate, sin embargo, dentro de las principales líneas temáticas escogidas por las y los estudiantes se encuentran: el análisis de medios de comunicación, el rescate del patrimonio nacional por medio de la producción audiovisual, y propuestas de comunicación tanto interna como externa para organizaciones específicas. Algunas propuestas innovadoras abordan la comunicación vinculándola con la salud, las finanzas o dirigidas a niños y niñas: “Creación de una sitcom sobre pacientes de un pabellón de quimioterapia”, “Sistematización de herramientas, características y experiencias para optimizar el proceso de los cineastas costarricense en la financiación de proyectos audiovisuales con fondos de fomento”, “La importancia de reducir la incidencia humana en los patrones alimentarios de la fauna silvestre: diseños de videos para web”, entre muchas otras propuestas interesantes.
 
 
1.5.2 [bookmark: _Toc446417079]Trabajos Finales de Graduación defendidos
 
Se realizó la defensa pública de 15 proyectos de los cuales 9 son del énfasis de Relaciones Públicas, 4 de Periodismo, 1 proyecto que combina Relaciones Públicas y Publicidad, y 1 proyecto que combina Producción Audiovisual y Periodismo. De los 15 TFG defendidos, 8 fueron de la modalidad de Proyecto de Graduación, 5 bajo la categoría de Tesis, y los dos restantes respondieron a Seminarios de Graduación. (Ver Anexo 1: Trabajos Finales de Graduación defendidos en la ECCC desde 1971 a Diciembre del 2015).

 
1.5.3 [bookmark: _Toc446417080]Documentos creados y actualizados

La Comisión de Trabajos Finales de Graduación se dio a la tarea de crear y/o actualizar una serie de documentos que buscan normar y uniformar los diversos procedimientos a seguir en la elaboración del TFG. Durante el 2015 se crearon (o actualizaron) revisaron y aprobaron los siguientes textos:
 
a)     Procedimiento para la Presentación de Trabajos Finales De Graduación Del Anteproyecto a la Graduación

Este documento fue actualizado en 2015 y consta de siete apartados que pretenden guiar al estudiantado de la ECCC por los diversos momentos, procedimientos y trámites en la elaboración del TFG desde la presentación del anteproyecto, su valoración en la C-TFG, la defensa pública… hasta la Graduación. (Ver Anexo 2: Procedimiento para la Presentación de Trabajos Finales De Graduación Del Anteproyecto a la Graduación)
 
 b) Apartados del anteproyecto

En agosto del 2015 se actualizó el documento denominado Apartados del anteproyecto, el cual es un texto de dos páginas que refiere a las notas formales que todas las y los estudiantes deben entregar, así como los acápites que requiere el documento de anteproyecto. El mismo no pretende ser camisa de fuerza sino hoja de ruta. (Ver Anexo 3: Apartados del anteproyecto).

c) Portada TFG de la ECCC

Siguiendo las normas de la Asociación Americana de Psicología en su Manual#6, avalado por la ECCC, y en atención a la solicitud de las y los estudiantes, la C-TFG creó un esquema de Portada para los TFG de la ECCC. (Ver Anexo 4: Portada TFG de la ECCC)


d) Estructura TFG a defensa pública 

En noviembre del 2015 se creó un documento que busca ser un ejemplo de posible de la estructura que puede seguir el Informe Final de TFG de cara a la defensa pública. (Ver Anexo 5: Estructura TFG a defensa pública).


1.5.4 [bookmark: _Toc446417081]Consulta a la Vicerrectoría de investigación y a la Oficina Jurídica

Desde la Comisión de TFG y con el apoyo de la Dirección de la ECCC, se realizó una consulta formal a la Vicerrectoría de Investigación (ECCC-423-2015) y a la Oficina Jurídica (ECCC-424-2015) sobre la correcta interpretación del artículo 43 del Reglamento de TFG. Dicho artículo señala la cantidad de cursos del Plan de Estudios de licenciatura aprobados que requieren las y los estudiantes para poder matricular su investigación dirigida 1, esto es 75%. Además, se aclara que todo estudiante antes de programar la defensa pública debe haber aprobado el total de los cursos del plan (así debe estar establecido en las actas formales de notas). El/la lector/a interesado/a puede conocer en detalle la respuesta formal de ambas oficinas, en el expediente de la Comisión de TFG (Correspondencia) del 2015. 

1.6 [bookmark: h.z0t9raklxn2a][bookmark: _Toc446413973][bookmark: _Toc446415715][bookmark: _Toc446417082]Acciones de digitalización
 
1.6.1 [bookmark: _Toc446417083]Base de datos ajustada, actualizada y en adecuado funcionamiento

Durante el I Semestre del año 2013 se creó una base de datos con el fin de organizar y digitalizar la información que se genera desde la Comisión de Trabajos de Graduación. La base fue el primer paso de cara a la gestión de la información y la sistematización de conocimiento para aportar en la toma de decisiones oportunas y se mantiene actualizada desde entonces.
 
Para alimentar la base con la información nueva del año 2015, se contó con la colaboración del asistente de la Comisión de TFG Anthony Marten, quien introdujo la información de cada uno de los anteproyectos aprobados durante el 2015. La información de cada anteproyecto la completan las y los estudiantes con base en un cuestionario (creado por la C-TFG), cuestionario que es enviado por la coordinadora de la C-TFG cuando se aprueba cada anteproyecto. 
1.7 [bookmark: h.yqrt4nv6ui1q][bookmark: _Toc446413974][bookmark: _Toc446415716][bookmark: _Toc446417084]Acciones de divulgación
 
1.7.1 [bookmark: _Toc446417085]Inducción a estudiantes que inician la licenciatura
 
La C-TFG realizó un proceso de inducción a las y los estudiantes que en marzo del 2015 iniciaron su Trabajo Final de Graduación; esta inducción correspondió a la sesión inaugural (primer clase del semestre) donde se da la bienvenida a todas las y los estudiantes matriculados en el Taller de Investigación 1 de todas las concentraciones (periodismo, producción audiovisual y relaciones públicas). Se transcribe de seguido, la agenda de la sesión inaugural que contó con la presencia de invitadas e invitados especiales:

1. Bienvenida a los y las estudiantes, y presentación de las y los docentes.

2. Presentaciones:
2.1 Presentación de Elsy Vargas, coordinadora de La Estación.
2.2 Presentación de Johanna Arce, coordinadora de la Unidad de Investigación del Observatorio de la Persona Joven.
2.3 Presentación de Amilcar Castañeda, director del Técnico en Gestión Local para Pueblos Originarios, UNED.
2.4 Presentación de Carlos Henríquez, director del Centro de Investigaciones Agronómicas, UCR.
Refrigerio
2.5 Presentación de Rafael Mesén, director ejecutivo del Consejo Nacional de Juventudes Rurales y Clubes 4S, Ministerio de Agricultura de Costa Rica.
2.6 Presentación de Adrián Naranjo, estudiante de Ciencias de la Comunicación Colectiva, sobre la base de datos de organizaciones sociales para TFG.
2.7 Presentación de Patricia Vega, directora del Centro de Investigación en Comunicación (CICOM), de la UCR.

3. Discusión, preguntas y comentarios.
4. Cierre de la actividad.
 
La inducción incluyó información sobre la normativa y los procedimientos a seguir, los cursos diseñados en la ECCC para acompañar al estudiantado en la elaboración de sus anteproyectos, las modalidades de TFG y los plazos, así como recomendaciones para la selección del Comité Asesor. Se enfatizó en la necesidad de mejorar la calidad de los TFG y de impulsar la interdisciplinariedad. Adicionalmente se comentaron en términos generales las líneas de investigación que trabaja el CICOM y los proyectos existentes, enfatizando en la iniciativa “Hormiguero” que está en construcción, así como los proyectos de La Estación que pueden convertirse en un TFG.
 
1.7.2 [bookmark: _Toc446417086]Inducción a docentes que integran Comités Asesores 

El día 03 de junio del 2015 se realizó una sesión de inducción/actualización sobre el proceso de elaboración de los Trabajos Finales de Graduación en la Escuela de Ciencias de la Comunicación Colectiva (ECCC) a las y los docentes que integran Comités Asesores. La misma se llevó a cabo en el Miniauditorio del CISCO, ubicado 150 metros norte de laentrada principal de la UCR, en el antiguo edificio de policromia, actual CATECO.
 
A continuación, el programa del encuentro:
 
1. Bienvenida y entrega de materiales.
2. Reglamento de Trabajos Finales de Graduación de la Universidad de Costa Rica.
3. Funciones del Comité Asesor.
4. Sistema de citación y referencias APA.
5. Apartados del Trabajo Final de Graduación.
6. Ética en la investigación con seres humanos (normativa y consentimiento informado)
7. Refrigerio e intercambio de experiencias.
 
A cada una y cada uno de los asistentes se entregó un CD que contenía:

Contenidos del CD
 
1.     Reglamento de Trabajos Finales de Graduación UCR
2.     Funciones del Comité Asesor
3.      Reglamento ético científico
4.      Lineamientos comité ético científico
5.      Reglamento de Orden y Disciplina UCR
6.  Carta para solicitar nombramiento de Comités Asesores y valoración del TFG
7.    Apartados del anteproyecto
8.   Procedimiento para la Presentación de Trabajos Finales de Graduación del Anteproyecto a la Graduación
9.     Requisitos para la Aceptación de Anteproyectos de TFG compartidos
10.  Rúbrica (cuali) para dictaminar anteproyectos de TFG
11.     Rúbrica (cuanti) para dictaminar anteproyectos de TFG
12.    Listado de Organizaciones para TFG y-o Proyectos de Acción Social
13.    Cuestionario (Información del anteproyecto)
14.   Araya y Morera en Reflexiones (2014)
 
1.7.3 [bookmark: _Toc446417087]Divulgación a través de diversos medios 

En el mes de junio se creó y remitió una nota para informar a la comunidad académica de la ECCC mediante el Boletín Flash, de la visita de la epistemóloga Mexicana, Dra. Marta Rizo quien compartió con las y los estudiantes del Taller de Investigación 1 una intensa sesión de trabajo; además de impartir un curso corto de 20 horas de epistemología de la comunicación.

En la web de la ECCC se mantuvo actualizada información sobre plazos, procedimientos y anteproyectos presentados y aprobados, además de modificarse o adicionarse los documentos creados (véase el último acápite de la sección anterior). 

Adicionalmente durante el 2015 se implementó una nueva manera de informar a las y los estudiantes sobre los plazos reglamentarios para la culminación de su TFG. Tal y como indica el reglamento las y los estudiantes tienen un mínimo de 1 semestre y un máximo de 3 para diseñar, ejecutar y defender su TFG. Aquellos(as) estudiantes que lo requieran pueden solicitar una prórroga y usar un cuarto semestre reglamentario. Con la información de la base de datos de TFG (fecha de aprobación del anteproyecto),  se envió una alerta, vía correo electrónico, a todas y todos los estudiantes que en el inicio del semestre (I y II Semestre del 2015 respectivamente), estaban usando su tercer ciclo reglamentario, de modo que pudieran culminar con éxito sus documentos y defenderlos en el tiempo establecido o bien solicitar la prórroga formal y oportunamente a la Comisión de TFG.

También se lleva cada semestre un control cruzado entre los TFG que están activos en la base de datos de TFG y las matrículas de investigación dirigida 1, 2 y 3; o Seminario de Graduación 1, 2 y 3; según corresponda. Se envía un correo a las y los estudiantes que no aparecen matriculados/as en el curso respectivo, para que puedan tomar decisiones y acciones de manera oportuna.

1.8 [bookmark: h.w6h5k8n05i4t][bookmark: _Toc446413975][bookmark: _Toc446415717][bookmark: _Toc446417088]Acciones de articulación
 
La Comisión de TFG realizó durante el 2015 varias acciones en procura de articular su labor con la de otras instancias de la Escuela, las cuales se detallan de seguido.
 
1.8.1 [bookmark: _Toc446417089]Con el CICOM
En el proceso de inducción a las y los estudiantes que iniciaron en marzo 2015 el Taller de Investigación 1, se presentó, en la voz de su Directora, Dra. Patricia Vega Jiménez a las y los estudiantes, el Centro de Investigación en Comunicación, sus programas y proyectos. Se cuenta con el proyecto “Hormiguero” como primer espacio para el vínculo entre TFG y CICOM.
 
1.8.2 [bookmark: _Toc446417090]Con la Estación
Se identificaron los proyectos de La Estación que podrían ser desarrollados bajo la modalidad de TFG y su información se incorporó también en los procesos de inducción a las y los estudiantes, siendo presentada por Elsy Vargas, Directora de La Estación.
  

1.8.3 [bookmark: _Toc446417091]Articulación con unidades académicas internacionales 

1.8.3.1 [bookmark: _Toc446417092]Facultad de periodismo y comunicación social, Universidad de la Plata

Durante el 2015 se estableció contacto con la Facultad de Periodismo y Comunicación Social, de la Universidad de la Plata, en Argentina, en la persona de su director, el Dr. Carlos Leavi. Se transcribe de seguido los objetivos, discusión, reflexiones por hacer en la Comisión de TFG de la ECCC, los documentos compartidos y acuerdos del encuentro entre la C-TFG y el Dr. Leavi.


Objetivos 
  Identificar posibilidades de:
o   intercambio,
o   trabajo conjunto,

Discusión
Se intercambia información sobre las universidades y escuelas, para conocernos y establecer posibles ámbitos de articulación.

Carlos Levi comenta que la Facultad de Periodismo y Comunicación Social, en la Universidad de la Plata tienen cuatro carreras, una  primera Licenciatura en comunicación social con dos énfasis uno en Planificación institucional y comunitaria y otro en Periodismo. Una segunda es un Profesorado en comunicación; la tercera es una Tecnicatura superior en periodismo deportivo, y la última, también tecnicatura superior en comunicación popular. Estas tecnicaturas no tienen Trabajo Integrador Final (TIF).

Reflexiones por hacer en la Comisión de TFG de la ECCC:
· Valorar la posibilidad de normar la extensión de los TFG.
· Valorar la posibilidad de fortalecer la producción en sí misma que se hace en los proyectos de graduación, poner menos énfasis en la investigación y más en la producción.
· Fortalecer la posibilidad de reincorporar la práctica dirigida como TFG, poniendo el énfasis en generar conocimiento compartido: Reflexión en prácticas de comunicación, intervenir sobre la realidad social de una organización o construir un producto audiovisual.
 
Documentos para compartir: Lisbeth Araya le envía a Carlos Levi:
· Listado de los TFG defendidos en la ECCC de 1971 a 2015.
· Listado de los títulos de TFG activos.
· Rúbrica cuantitativa para dictaminar TFG.
    
Acuerdos
· Se presentará a las y los estudiantes los posibles temas para hacer la articulación de TFG.
 

1.8.3.2 [bookmark: _Toc446417093]Universidad Autónoma de la Ciudad de México 

Lo mismo sucedió con la Dra. Marta Rizo, epistemóloga e investigadora de la Universidad Autónoma Ciudad de México. Se transcribe de seguido los objetivos, discusión y acuerdos del encuentro entre la C-TFG y la Dra. Rizo.



Objetivos de la reunión
Identificar posibilidades de:
o   intercambio,
o   trabajo conjunto,
o   investigación comparada.

Discusión
Se mencionan algunas áreas de trabajo posible:
1.   	Imaginarios sobre la comunicación y sobre la investigación que tienen nuestras/os estudiantes.
2.   	Intercambio de estrategias pedagógicas (formas de enseñanza de la investigación que estamos usando).  Crear un modelo de enseñanza- aprendizaje para los Talleres/seminarios de Investigación.
3.   	Posibles áreas de trabajo conjunto: espacio urbano, semiótica, arte y comunicación, diversidades sexuales, cuerpo y comunicación.

Marta Rizo, comenta que existe una red latinoamericana de enseñanza de la metodología de investigación (REDMET). La UCR tiene que sumarse a la red tal cual. Buscar el Instituto Mora, allí la contraparte es Lourdes Roca.

Acuerdos, responsables y fechas de cumplimiento
	Acuerdo
	Responsable(s)
	Fecha de cumplimiento

	1.    Compartir materiales que usamos en los procesos de enseñanza-aprendizaje de cara a crear un modelo.
 
	Marogth Mena, Marco Sánchez, Néfer Muñoz,
Carlos Araya,
Lidieth Garro,
Marta Rizo, Lisbeth Araya.
	Inicia: 30-04-2015
 
Revisión y avance cada quince días.
 
Taller de trabajo: Definir un día entre 29-11-15 al 04-12-15

	2.    Gestionar la incorporación de la UCR en la RedMet
	Lisbeth Araya
	23-05-2015

	3.    Compartir los materiales digitales de la REDMET
	Marta Rizo
	30-04-2015

	4.    Crear un listado de los temas, áreas de trabajo y líneas de investigación de las y los docentes, con el objetivo de apoyar la selección de miembros/as de los comités asesores; así como los representantes de la Dirección de la ECCC a las defensas públicas.
	Lisbeth Araya
	23-07-2015

	5.    Sondear a las y los estudiantes respecto de sus imaginarios sobre de la comunicación y la investigación.
	Marogth Mena, Marco Sánchez, Lisbeth Araya.
	23-07-2015

	6.    Elaborar un perfil de las y los docentes que integran el Comité Asesor: características necesarias para elegir el o la directora y las/los lectores.
	Margoth Mena
	23-06-2015

	7.    Hacer un listado de los temas que las y los estudiantes van a investigar en el Taller de investigación 1, en Costa Rica durante el 1 sem 2016 y enviarlo para que en enero, Marta Rizo lo coteje con lo que las y los estudiantes investigarán Seminario de Diseño de Proyectos de titulación en UACM.
	Marogth Mena, Marco Sánchez, Néfer Muñoz,
Carlos Araya,
Lisbeth Araya.
	15-11-2015
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Como se puede deducir de las líneas anteriores, se han cumplido con creces tanto el objetivo general como los específicos. 

Esto en función de que la base de datos ha sido ajustada, alimentada y se encuentra en  adecuado funcionamiento.

La meta dos se duplicó pues se generaron/actualizaron no uno sino dos documentos (instrumento, protocolo o formulario) por semestre.

Se generaron varios mecanismos de articulación, sabemos por ejemplo que el enlace con la Dra. Rizo no sólo aclaró muchas dudas que aportaron claridad al estudiantado, sino que además significó la posibilidad de validar con expertas internacionales algunos de los instrumentos que se están usando en los TFG en marcha.

Además de mantener actualizadas las Redes Sociales y la Web de la ECCC, y usara para la divulgación el boletín Flash de la ECCC, se implementó el uso de correos con información personalizada a las y los estudiantes. 
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Entre los logros del período se cuentan:

1.  El nivel de compromiso y laboriosidad asumido tanto por las y los docentes que participaron durante el 2015 en la C-TFG de la ECCC, como por las personas dictaminadoras y quienes conforman los Comités Asesores.
2.   El nivel de cumplimiento del plan de trabajo propuesto; en tanto se alcanzan todos los objetivos planificados.
3.    El uso de la información de TFG digitalizada; este se considera uno de los logros más importantes pues en efecto la base ha cumplido uno de sus cometidos, cual es facilitar la toma de decisiones oportunas con sustento en información completa y actualizada, especialmente en relación con los tiempos de ejecución del TFG y los nombramientos en interciclo a aquellas y aquellos docentes que acompañan los procesos de TFG (que no están nombrados tiempo completo y en atención a la carga presupuestaria disponible en la ECCC).
4.      La actualización y unificación de los documentos base del proceso procuran simplificar el pasaje por la tramitología universitaria, homologando criterios y estandarizando procesos. 
5.   La Comisión de Trabajos Finales de Graduación ha estandarizado una serie de procesos que aportan al cumplimiento de los “Compromisos de Mejora de la Reacreditación”, en cuya tercera dimensión Proceso Educativo, componente 3.6 Vida estudiantil, se planteó como objetivo: “Mejorar el conocimiento de la población estudiantil sobre la normativa universitaria”.

5.1 Evaluación del anteproyecto: cada anteproyecto presentado por las y los estudiantes se en envía a dictamen externo. Además de ser conocido por una o un profesor que viene acompañando su gestación, pues las y los docentes que dan los cursos destinados al diseño y el inicio de la ejecución del TFG (Talleres de Investigación 1 y 2) son ahora quienes conforman la Comisión de TFG. 

Para la valoración se tienen dos instrumentos. Todas las personas dictaminadoras recibe la "Rúbrica para dictaminar anteproyectos" que es una hoja excel que ha construido la Comisión de TFG para estandarizar los criterios y procesos de evaluación, lo único que solicitamos es que la persona dictaminadora coloque la nota que le parece merece el anteproyecto para cada criterio evaluado (de 0 a 5).

5.2 Respecto del cumplimiento de los plazos reglamentarios para el diseño, la ejecución y la defensa de los TFG la Comisión ha generado:

Procesos de inducción a docentes que conforman los Comités Asesores donde se les comparte la normativa y los procedimientos diseñados por la C-TFG/ECCC, se genera un espacio de intercambio de conocimientos, se les entrega un CD con toda la información.

Inducción a estudiantes matriculados en los Talleres de Investigación 1: En la primera o segunda semana de clases, se organiza una actividad de bienvenida a todas y todos los estudiantes que inician la licenciatura (más precisamente el TFG) y se les dan una serie de insumos. Se invita siempre a organizaciones, para que las y los estudiantes piensen sus problemas de investigación vinculados a la realidad nacional, por ejemplo se ha contado en los últimos dos años con UNFPA, IIDH, CNPJ, CIA (Centro de Investigaciones Agronómicas de la UCR), Clubes 4s del MAG, Técnico en Gestión Local para Pueblos Originarios de la UNED, Vicerrectorìa de Investigaciòn de la UCR, entre otros.

5.3 Nota de aprobación o improbación formal del anteproyecto. A las y los estudiantes se les comunica formalmente la resolución de la C-TFG respecto de su anteproyecto, si el mismo es aprobado o improbado transcribiendo literalmente el respectivo acuerdo de la Comisión y citando el número y fecha de la sesión en que fue discutido. Para los anteproyectos aprobados, en esa misma nota se le recuerda a las y los estudiantes, la normativa en materia de plazos, ética de la investigación con seres humanos, devolución a las y los implicados, entre otros.

5.4 Como se mencionó arriba se lleva cada semestre un control cruzado entre los TFG que están activos en la base de datos de TFG y las matrículas de investigación dirigida 1, 2 y 3; o Seminario de Graduación 1, 2 y 3; según corresponda. Se envía un correo a las y los estudiantes que no aparecen matriculados/as en el curso respectivo. 

Otro logro en la estandarización de procesos y el cumplimiento de normativa señalada anteriormente en el apartado de divulgación, es el hecho de que durante el 2015 se instituyó la práctica de enviar un correo a todas y todos los estudiantes que inician su tercer ciclo reglamentario, indicando que este es su último plazo y si lo desean pueden pedir la prórroga.
 
1.10 [bookmark: _Toc446415721][bookmark: _Toc446417097] Limitaciones
 
La C-TFG de la ECCC no incluyó en sus objetivos del 2015 el tema del financiamiento, esto es sin duda la mayor de las limitaciones que la labor enfrenta, pues implica carecer de recursos económicos que permitan por un lado reconocer dicha labor y por otro, generar innovaciones y mejoras. Pese a que se nombraron en los períodos de interciclo (Julio-Agosto y Verano 2015) algunas de las y los docentes que dirigen TFG, los recursos fueron insuficientes para reconocer la labor de todo el personal que colabora en esta materia.

Esta limitación reafirma la debilidad identificada en el punto 2. Recursos, de los Compromisos de Mejora de la Reacreditación, donde se planteó como objetivo: “Reconocer con un nombramiento de al menos 2 horas profesor los nombramientos para las direcciones de TFG.”

Otra de las limitaciones enfrentadas por la Comisión de TFG para el ciclo lectivo 2015, ha sido informar de manera expedita a las y los estudiantes sobre la aprobación o improbación de sus anteproyectos. El procedimiento seguido implica el envío de los anteproyectos recibidos a dictamen externo (que se solicita mediante nota formal) la recepción y revisión de los dictámenes para luego comunicar por escrito a cada estudiante (nota formal que transcribe el acuerdo en el acta) la decisión final de la C-TFG.  Los trámites administrativos consumen mucho tiempo, limitando las acciones estratégicas.  

La articulación procurada tanto al interno de la ECCC como con la Facultad de Sociales sigue siendo una tarea pendiente; ya que la C-TFG de la ECCC comprende la importancia estratégica de actuar en sinergia con las premisas y líneas principales de la Escuela por un lado, y por otro la relevancia de rescatar los aprendizajes, experiencias y logros de las y los docentes que conforman las Comisiones de TFG en las demás Unidades Académicas de la Facultad, para fortalecer el trabajo en equipo, la creación colectiva y la interdisciplinariedad.

En relación con la articulación, otra deuda es el seguimiento, pues la C-TFG desconoce cuántas/os estudiantes, aprovechan los insumos y los vínculos facilitados, ni qué cualidades adquieren esos vínculos, por ejemplo con las organizaciones sociales, actores de las diversas instancias de la UCR, la UNED y la sociedad civil, ni las vinculaciones internacionales. Esto amerita recursos de tiempo y logístico-administrativos para dar seguimiento a tales acciones y en el mediano y largo plazo, incluso a los efectos e impactos alcanzados. 
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Las lecciones aprendidas se esbozan esquemáticamente de seguido:

· La importancia del trabajo en equipo.
· El valor de la planificación.
· La necesidad de establecer procedimientos claros que estandaricen procesos.
· La ineludible tarea de informar permanentemente y de establecer puentes (diversos) para la fluida comunicación entre los múltiples actores vinculados a los TFG (estudiantes, docentes, personal administrativo).
· La necesidad de hacer procesos de actualización en metodología de investigación para las y los docentes que conforman los Comités Asesores.
· La importancia de la labor continuada de algunas/os integrantes de la Comisión de TFG de manera que sea posible dar seguimiento a los procesos, capitalizar las experiencias y aprendizajes. 
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